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DAGITIM YERILERINE

2547 sayili Kanunun 35 inci maddesinin 19/11/2014 tarihli ve 6569 sayili Kamunla deisik iigiincli
fikrasinda “Yurt i¢i veya yurt diginda yetistirilen &gretim elemanlani, genel hitklimlere gore baglh
olduklan yiiksekdgretim kurumlarinda mecburi hizmetlerini yerine getirmek zorundadirlar. (Ek ciimle:
19/11/2014-6569/26 md.) Bu mecburi hizmet, e durumu ve saglik mazeretleri hari¢ olmak iizere bagka
yilkksekdigretim kurumlarinda ve kamn kurum ve kuruluslaninda yerine getirilemez. Bu yiikiimliiliiii yerine
getirmeyenlere, yiksekdgretim kurumlarinda gérev verilmez.” hitkmii bulunmaktadir.

Bu hiikiim dogrultusunda, Yiiriitme Kurulunun 18/02/2015 tarihli toplantisinda Kurulumuzea yapilacak
mecburi hizmet devirlerinde asagida belirtilen esaslar cergevesinde islem yapilmasina karar verilmistir.

Mecburi hizmet devrinin yapilabilmesi igin, 6n kosul olarak s6z komusu devrin yapilmasimn istendi
lurum veya kurulusa, mevzuatina uygun olarak atanmaya hak kazamlmas: gerekmektedir.

Bu kapsamda,

a. Eg dururmm mazereti nedeniyle mecburi hizmet devri tekliflerinde, mecburi hizmet yiikiimliisiinin aile
ciizdani veya vukuatls niifus kayit rnegiyle evli oldugunu belgelendirdigi esinin;

1. 8/6/1984 tarihli ve 217 sayili Devlet Personel Bagkanhign Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname kapsamina giren bir kurum veya kurulusta, 11/10/1983 tarihli ve 2914 say1h
Yiiksekogretim Personel Kammnuna tabi $gretim elemam kadrolaninda veya 14/7/1965 tarihli ve 657
sayll1 Devlet Mermurlart Kanununun 4 iincii maddesinin (B) ve (C) fikralar ile gegici pozisyonlar
hari¢ olmak iizere memur kadrosunda veya diger personel kanunlarmna tabi olarak ¢alistfimin
belgelendirilmesi;

1. Kamu personelleri arasinda yer almamas: halinde, o ilde kesintisiz son ii¢ y1l sosyal giivenlik primi
odemek suretiyle kendi adina veya bir hizmet akdi ile isverene bagh olarak galigmug ve halen
¢alisiyor oldupumm belgelendirilmesi(Son 3 yilda ige girig-gikis tarihleri arasinda toplamda en fazla
30 giin sosyal gitvenlik priminin ddenmesinde kesinti bulunmasi halinde de kesintisiz sosyal
gitvenlik primi 6denmig gibi iglem yapilir.)

halinde esinin gérevli oldugu ildeki yukarida belirtilen atanmaya hak kazandi@ kamu kurum ve kurulusuna
mecburi hizmet devri yapilabilir. Esinin bulundugu ilde, mecburi hizmet yikiimliisiiniin durunmma uygun
kadronun bulunmamas: halinde veya mecburi hizmet yiikiimliisiine ihtiyag duyulmamas: halinde o ilin
sinir komgusu illerden birindeki kamu kurum ve kuruluguna mecburi hizmet devri yapilabilir.

b. Saglik durnrmu mazereti nedeniyle mecburi hizmet devri tekliflerinde, mecburi hizimet ylikiimliisiiniin,
kendisinin, eginin, kanunen bakmakla yiikiimlii oldufumu belgelendirdifi anne, baba veya
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¢ocuklarindan birinin ya da yarg: karar ile vasi tayin edildigi kardesinin ortaya ¢1kan hastalifimn o
ilde tedavisinin miimkéin olmadifim il saglik mildurliift yazisiyla belgelendirilmesi veya kiginin
gorev yerinin defismemesi halinde bu kigilerin hayatimn tchlikeye gireceginin saglik kuruly
raporuyla belgelendirilmesi halinde, yukarida belirtilen atanmaya hak kazandif karmu larum ve
kurulusunun bulundugiu ilde tedavinin yapiiabilecegi bir saglik kurummmun buhmndugu veya kiginin
saghigimn olumsuz etkilenmeyeceginin belgelendirilmesi halinde mecburi hizmet devri yapilabilir.

c. Bs durumu ve saglik mazeretleri bulunmayanlardan, Cumhurbaskanlifs ve Bakanlar Kurulu
tarafindan atananlar ile miisterek kararnameyle atananlar hakkinda gorevieri stiresince imzaladiklan
taabhiitname ve kefalet senedi uyarinca islem yapilmaz. Ancak bu kisiler gorevleri sommda mecburi
hizmet yiikiimliiligiiniin bulundugn yiksekdgretim kunmmma doniip, bu yiikimliliiklerini yerine
getirmek zorundadirlar.

Mecburi hizmet devri tekliflerinin, yukarida belirtilen esaslara uygun olmas: halinde igleme alinacaf, sz
konusu esaslara uygun olmayan tekliflere Baskanliimizca iglem yapilmayacag hususunda bilgilerinizi ve
gerefini rica ederim.
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