
 
 

Sayı : E-82444403-914-66407

Konu :Yabancı Uyruklu Çalışma Ön İzni
 

DAĞITIM YERLERİNE
 

İlgi : a) Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığının 26/08/2016 tarihli ve 19805 sayılı yazısı.
b)Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığının 02/07/2021 tarihli ve 13880 sayılı yazısı.

 
Bilindiği üzere 13/8/2016 tarihli ve 29800 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren

6735 sayılı Uluslararası İşgücü Kanunuyla 2547 sayılı Kanunun 34 üncü maddesinin ikinci fıkrasında yer
alan  "Yükseköğretim Kurulunca  İçişleri  Bakanlığına  bildirilir  ve  iki  ay  içinde  alınacak  olumlu  görüş
neticesinde" ibaresi "Yükseköğretim Kurulunca verilecek ön izni müteakip Çalışma ve Sosyal Güvenlik
Bakanlığından alınacak çalışma izni neticesinde" şeklinde değiştirilmiştir.

6735 sayılı Kanunun 8 inci maddesinin dördüncü fıkrasında ise;
"  (4) 4/11/1981  tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 34 üncü maddesi uyarınca çalışacak
yabancı  uyruklu  öğretim  elemanlarına  çalışma  izni,  Yükseköğretim  Kurulunun  ilgili  mevzuata  göre
vereceği ön izne istinaden Bakanlıkça verilir. Ön izne istinaden çalışacak yabancı öğretim elemanlarının
çalışma  izni  başvurularının  değerlendirilmesinde,  bu Kanunun 7  nci maddesinin  dördüncü,  beşinci  ve
altıncı  fıkraları  ile  (f),  (g)  ve  (ğ)  bentleri  saklı  kalmak  üzere  9  uncu  maddesinin  birinci  fıkrası
uygulanmaz. " hükmü yer almaktadır.

Bununla birlikte 2547 sayılı Kanunun 34 üncü maddesinin üçüncü fıkrasında;
"(Ek fıkra: 2/7/2018-KHK-703/43 md.) Bu madde ve 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanununun 16
ncı maddesine göre yükseköğretim kurumlarında sözleşme ile görevlendirilecek yabancı uyruklu öğretim
elemanı sayısı dolu öğretim elemanı kadrosu sayısının %2'sini geçemez. Bu kapsamdaki yabancı uyruklu
öğretim  elemanının  yükseköğretim  kurumları  itibariyle  dağılımı,  isim,  ücret  ve  sözleşme  örneğinin
vizesi,  sözleşme  süresinin  uzatılması  ve  sona  erdirilmesi,  Yükseköğretim  Kurulu  tarafından  yapılır."
hükmü ile

2914 sayılı Kanunun 16 ncı maddesinde;
"2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 34 üncü maddesine göre sözleşmeli olarak çalıştırılacak

yabancı uyruklu öğretim elemanlarına ödenecek ücret, Cumhurbaşkanınca belirlenecek esaslar dahilinde
Yükseköğretim Kurulunca tespit edilir." hükmü bulunmaktadır.

13/08/2016  tarihine  kadar  Kurulumuzca  verilen  çalışma  izninin,  mevzuat  çalışmaları
tamamlanıncaya  kadar  Kurulumuzca  verilmesi  uygulamasına  devam  edilmesine  yönelik  Çalışma  ve
Sosyal  Güvenlik  Bakanlığının  ilgi  (a)yazısındaki  talebi  doğrultusunda,  çalışma  izinleri  bugüne  kadar
Kurulumuzca verilmeye devam edilmiştir.

Çalışma  ve  Sosyal  Güvenlik  Bakanlığından  alınan  ilgi  (b)  yazıyla  çalışma  izinlerinin
Bakanlıklarınca  verilebileceği  bildirildiğinden,  1  Ekim  2021  tarihi  itibarıyla  yabancı  uyruklu  öğretim
elemanlarının çalıştırılmalarında Kurulumuzdan ön izin alınmasını müteakip Çalışma ve Sosyal Güvenlik
Bakanlığından çalışma izni alınması uygulamasına geçilecektir.
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Prof. Dr. Rahmi ER
Başkan Vekili

1  Ekim  2021  tarihinden  sonra  Kurulumuzca,  yabancı  uyruklu  öğretim  elemanlarının
çalıştırılmasına  ön  izin  verilmesi  ile  devlet  üniversiteleri  yabancı  uyruklu  öğretim  elemanları  için
sözleşme ücreti belirlemesi ve vizelenmesi işlemleri yapılacaktır.

Ayrıca Kurulumuzdan ön izin alınması için, Yükseköğretim Bilgi Sisteminde(YÖKSİS) yer alan
Personel İşlemleri menüsü altında açılan Yabancı Uyruklu Çalışma Ön İzni sekmesindeki tüm bilgilerin
eksiksiz  olarak  doldurulması  gerekmektedir.  Söz  konusu  bilgilerin  girilmesinden  sorumlu  personele,
Personel  Dairesi  Başkanınca,  Yabancı  Uyruklu  Çalışma  Ön  İzni  Başvuru  Yetkilisi  rolü  verilmesi
gereklidir.

Konuya  ilişkin, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığının  ilgi  (b)  yazısı  ekindeki  çalışma  izni
işlemlerinin nasıl yürütüleceğine ilişkin kılavuz ilişikte gönderilmektedir.

Bilgilerini ve gereğini arz ve rica ederim.
 

 

Ek: Kılavuz (40 Sayfa)
 

Dağıtım:
Gereği: Bilgi:
Tüm Üniversitelere ÇALIŞMA VE SOSYAL GÜVENLİK

BAKANLIĞINA(Ek konulmadı)
Dışişleri Bakanlığına(Ek konulmadı)
İçişleri Bakanlığına(Ek konulmadı)
Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığına
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